Mangfald pa arbetsplatsen

Ta hjalp av specialister pa arbetsplatsen!

Ar du ir en arbetsgivare som vill géra skillnad fér personer med funktionsnedsittning?

Idag finns cirka 900 000 personer i aldern 16-64 som sager att de har ndgon form av
funktionsnedsattning. Manga av dem gar utan jobb, eller har fatt ett jobb och arbetsgivaren
kanner att de vill ha stod for att skapa en inkluderande arbetsplats dir fokus dr kompetensen.

Véra specialister arbetar med rehabiliteringsfrégor for arbetssokande, anstéllda och
arbetsgivare. Har du en anstélld som har en begransad arbetsformaga pa grund av en kognitiv
eller psykisk funktionsnedsittning, eller pa annat sitt behover stod for att klara sina
arbetsuppgifter, kan du fa hjalp av vara psykologer.

Vi erbjuder Arbetsrehabiliterande Arbetsgivarstod till arbetsgivare som anstiller eller har
anstillt en medarbetare med psykisk eller kognitiv funktionedsittning, och vill ha en
inkluderande milj6 med fokus pé att na individens fulla kompetens. Vara specialister
anvander vetenskapligt beprovade metoder dir man genom fokus pa kompetens och stod
stottar arbetsgivaren att skapa en inkluderande miljo och forbattrad funktion pa
arbetsplatsen.

Vill du veta mer om projektet "Gor skillnad"!

D4 ar du vilkommen att anmala dig till gorskillnad-malmo@arbetsformedlingen.se
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