
21 Mars 13:00-16:15 
Malmö högskola Niagara, Nordenskiöldsgatan 1 

FN-dagen
mot rasism 

och diskriminering 2017

En arbetsmarknad fri 

från diskriminering!



Plats: Malmö högskola Niagara, Nordenskiöldsgatan 1

Konferencier: Susanna Dzamic

Läs mer om programmet: www.malmo.se/fndagenmotrasism

13:00-13:15 Inledning

Rukiya Ismail, företagsutvecklare inom socialt entreprenörskap

13:15-14:00 Hur hamnade vi här? Etnisk diskriminering på den 

svenska arbetsmarknaden och strategier för att motverka den

Paula Mulinari, lektor på Malmö Högskola 

14:00-14:20 Fikapaus

14:20-15:05 Nya regler om aktiva åtgärder i diskrimineringslagen - 

vilket ansvar har arbetsgivare att förebygga och motverka  

diskriminering? 

Karin Henrikz, jurist på Malmö mot Diskriminering

15:05 – 16:05 Utifrån sina olika roller och ansvar samtalar  
paneldeltagare om strukturell etnisk diskriminering på  
arbetsmarknaden och hur de ser på möjligheterna att motverka den.

Samtalet inleds och faciliteras av dagens moderator med möjlighet för 
publiken att löpande ställa frågor. 

Paneldeltagare: 

• Yasemin Arhan Modéer - VD Altitude Meetings, Initiativtagare till  
Näringslivsuppropet  

• Stefan Höök - Ombudsman, LO Skåne 

• Rukiya Ismail - Företagsutvecklare inom socialt entreprenörskap, Cre-
ativa Gemenskapens Kooperativ

• Sedat Arif - Kommunalråd med ansvar för socialtjänst och  
arbetsmarknad, Malmö stad

• Paula Mulinari – Lektor med fokus på forskning inom arbete, diskrimin-
ering och genus vid Fakulteten för hälsa och samhälle,  
Malmö högskola

16:05 -16:15  Avslutande sammanfattning

#fndagenmotrasism
Med reservation för ändringar i programmet

Program



Läs mer om dagen på: 
www.malmo.se/fndagenmotrasism

Varför är 
FN-dagen mot rasism 

så viktig?
För att hedra minnet av de som mördades vid den fredliga 
demonstrationen mot apartheid i Sharpeville, Sydafrika 1960, 
utsågs årsdagen den 21 mars av FN till världssamfundets  
gemensamma dag mot rasism och diskriminering.

I Malmö arrangeras sedan många år publika aktiviteter för att 
uppmärksamma dagen. Dagens syfte är att bygga en arena där 
Malmöbor kan engageras och agera för förändring och mänskliga 
rättigheter. 

Malmö mot Diskriminering


